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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA

62 VARA DO TRABALHO DE CAMPINAS - 0093

No periodo de 21 a

[ 2001 a 2500 processos ]

25 de outubro de 2019, a Excelentissima Vice-Corregedora Regional,

Desembargadora MARIA MADALENA DE OLIVEIRA, em cumprimento ao inciso Il do artigo 29 do
Regimento Interno presidiu a Correicdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n°® 10/2019,
divulgado em 04/09/2019 no DEJT (Edigao 2802/2019 — Caderno do TRT da 15% Regido — pagina

511). Presentes a MMa Ju

iza Titular ANA CLAUDIA TORRES VIANNA, o MMo Juiz Substituto

Auxiliar Fixo RAFAEL MARQUES DE SETTA e o MMo Juiz Substituto GUSTAVO ZABEU VASEN.
Com base nas informacdes prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados dos sistemas processuais,

apurou-se, no periodo correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigao:

Jurisdigao Atendida:

Lei de Criacgao:

Data de Instalagao:

Data de Instalagao do PJE:

Data da Ultima Correigéo:

Acervo Fisico/Acervo Total:

Acervo PJe/Acervo Total:

62 Vara do Trabalho de Campinas — 0093

Adriana Castello Branco Pannoni Maricato Deffente, Luis Claudio
da Silva e Suely Suzuki.

CAMPINAS, JAGUARIUNA, VALINHOS

8.432/92

10/12/1993

22/11/2013

01/08/2018
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1 - TITULARIDADE:

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

SELO
‘ ustica

f TRTtE“Reqléo |

(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
ANA CLAUDIA TORRES VIANNA 16/12/2013
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

16/07/2018 a 14/08/2018

FERIAS

20/08/2018 a 10/09/2018

CONVOCAGAO TRT - CONVOCAR ATUAR

11/09/2018 a 10/10/2018

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

21/11/2018 a 19/12/2018

CONVOCACAOQO TRT - CONVOCAR ATUAR

07/01/2019 a 05/02/2019

CONVOCAGAO TRT - CONVOCAR ATUAR

06/02/2019 a 08/03/2019

CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR

11/03/2019 a 09/04/2019

CONVOCACAOQ TRT - CONVOCAR ATUAR

10/04/2019 a 10/04/2019

COMPENSACAO DIAS TRABALHADOS CONCURSO

20/05/2019 a 11/06/2019

FERIAS

27/05/2019 a 27/05/2019

SUSPENSAO DE FERIAS

12/06/2019 a 17/09/2019

CONVOCAGAO TRT - CONVOCAR ATUAR

14/08/2019 a 12/09/2019

FERIAS

26/08/2019 a 27/08/2019

SUSPENSAO DE FERIAS

62 Vara do Trabalho de Campinas — 0093
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2 - JUIZES AUXILIARES

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

SELO

TRTtE“Reqléo |

E SUBSTITUTOS [01/08/2018 a 10/09/2019]:

(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME

PERIODO

BRUNO FURTADO SILVEIRA

10/04/2019 a 10/04/2019

Afastamentos: Nao houve

NOME

PERIODO

EDUARDO ALEXANDRE DA SILVA

13/06/2018 a 18/11/2018

EDUARDO ALEXANDRE DA SILVA

19/12/2018 a 19/12/2018

EDUARDO ALEXANDRE DA SILVA

07/01/2019 a 05/02/2019

EDUARDO ALEXANDRE DA SILVA

06/02/2019 a 10/03/2019

EDUARDO ALEXANDRE DA SILVA

11/03/2019 a 09/04/2019

EDUARDO ALEXANDRE DA SILVA

22/05/2019 a 11/06/2019

Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
FABIO TRIFIATIS VITALE 20/05/2019 a 21/05/2019
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
GUSTAVO ZABEU VASEN 12/06/2019 a 17/09/2019
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

15/08/2019 a 13/09/2019 FERIAS

NOME PERIODO

RAFAEL MARQUES DE SETTA

08/01/2018 a 17/09/2019

Afastamentos:

PERIODO

MOTIVO

16/07/2018 a 14/08/2018

FERIAS

09/10/2018 a 11/10/2018

COMPENSACAO DIAS TRABALHADOS CONCURSO

07/01/2019 a 05/02/2019

FERIAS

12/06/2019 a 11/07/2019

FERIAS
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

s ELO
%}ca
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3.1 -Lotagdo [31/07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)
" EXERCICIO NA
NOME CARGO [ FUNGAO COMISSIONADA LOTACAO
ALINE OLIVEIRA E OLIVEIRA TJA FC-02 ASSISTENTE 04/08/2014
ANA CLAUDIA SILVA CYSNE FROTA ND - 27/04/2015
CLARISSA DE ARAUJO GUERRA
GRANGEIA TJA FC-04 CALCULISTA 28/03/2011
GIULIANA KARINA RIBEIRO DE GODOY CJ-03 DIRETOR DE
DEL NERO Al SECRETARIA DE VT 20/09/2010
GUSTAVO MONT ALVAO CANELA TJA - 18/04/2018
FC-04 SECRETARIO DE
LAURA SANT ANA CASTRO TJA AUDIENCIA 18/02/2013
LUIZA ANA RODRIGUES TJA - 03/10/2016
NATALIA DELBONI BARROS DE SENA TJA FC-02 ASSISTENTE 14/08/2014
ROSEMIRA GARCIA DE MATOS TJA FC-02 ASSISTENTE 19/10/2016
FC-05 ASSISTENTE DE
SORAYA DE OLIVEIRA VIEIRA DA SILVA TJA DIRETOR DE SECRETARIA 23/11/2015
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 9

TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO

1
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

 TRT 18%Regiio |

SELO
Bgnmge

MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTAO JUDICIARIO 12
LICENCA LUTO 8
LICENGA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 49
LICENCA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA 1
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 8
TOTAL 78

6 Vara do Trabalho de Campinas — 0093 5




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiarios [31/07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estagio e Voluntariado)

Ao R INICIO DO
NOME ORGAO CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
JULIA SCHMIDT SOUTO INTEGRAGAO 16/02/2018
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
LORENA VIEIRA MACHADO DOMINGUES INTEGRAGAO 16/07/2018
EMPRESA ESCOLA

6 Vara do Trabalho de Campinas — 0093 6



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitagao [31/07/2019]:
(fonte: e-Correigdo Adm e Escola Judicial)

£ TRT15%Regitc * |

SELO
Bgnﬁmgc a

JUIZES HORAS
ANA CLAUDIA TORRES VIANNA 143
EDUARDO ALEXANDRE DA SILVA 15
RAFAEL MARQUES DE SETTA 26
SERVIDORES HORAS
ALINE OLIVEIRA E OLIVEIRA 165
CLARISSA DE ARAUJO GUERRA GRANGEIA 24
GIULIANA KARINA RIBEIRO DE GODQOY DEL NERO 53
GUSTAVO MONT ALVAO CANELA 247
NATALIA DELBONI BARROS DE SENA 384
ROSEMIRA GARCIA DE MATOS 141
SORAYA DE OLIVEIRA VIEIRA DA SILVA 40
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS

(fonte: e-Gestédo)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

[08/2018 a 07/2019]:

FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 533 656 988
Aguardando encerramento da instrugao 644 714 760
Aguardando prolagdo de sentenga 165 141 134
Aguardando cumprimento de acordo 366 403 344
fSaosl(;lmonados pendentes de finalizagcdo na 1.947 1792 1715
Pendentes de finalizagdo |  3.655 3.636 3.941
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 91 112 105
Liguidados pendentes de finalizagdo na fase 761 648 693
Pendentes de finalizagao 852 760 798
EXECUGCAO Pendente de extingdo da execucéo 1.630 1.532 1.375
Encerrados pendentes de finalizagdo na fase 245 223 164
Pendentes de finalizagdo | 1.875 1.754 1.540
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisoério 56 8 15
Liquidacio
Saldo d? processos no arquivo provisorio 72 79 40
Execucédo
TOTAL | 6.510 6.238 6.333
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [09/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 872 1.260 1.455
Aguardando encerramento da instrucao 1.060 947 895
Aguardando prolagdo de sentenga 119 137 153
Aguardando cumprimento de acordo 369 418 331
fSazlgmonados pendentes de finalizagao na 1823 1629 1526
Pendentes de finalizagao | 4.243 4.389 4.361
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 487 284 260
Liguidados pendentes de finalizagdo na fase 740 545 585
Pendentes de finalizagao | 1.227 830 845
EXECUCAO Pendente de extingao da execugao 1.459 1.363 1.386
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 80 98 65
Pendentes de finalizagao | 1.542 1.462 1.452
ARQUIVO S.ald.o de~processos No arquivo provisorio 21 4 4
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
~ 0 9 2
Execucao
TOTAL | 7.033 6.693 6.664
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5 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestédo)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

[08/2018 a 07/2019]:

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragéo 431 427 47
Excegodes de Incompeténcia 25 16 9
Antecipacdes de Tutela 250 249 15
Impugnacgdes a Sentenca de Liquidacao 83 63 32
Embargos a Execucao 155 139 52
Embargos a Arrematacao 3 0 3
Embargos a Adjudicagéo 1 0 0
Excecbes de Pré-Executividade 7 8 1

TOTAIS 955 902 159

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [09/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragao 335 366 57
Excecdes de Incompeténcia 16 28 3
Antecipacdes de Tutela 292 310 11
Impugnagoes a Sentencga de Liquidagao 34 77 9
Embargos a Execugao 94 144 39
Embargos a Arrematacgao 1 2 0
Embargos a Adjudicagao 0 0 0
Excecdes de Pré-Executividade 6 18 1

TOTAIS 778 945 120

62 Vara do Trabalho de Campinas — 0093
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

6 - RECURSOS [08/2018 a 07/2019]:

(fonte: e-Gestédo)

/@\\

SELO
J ustica

em nimeros —e |
& TRT wlneqrao il

COM JUizO DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 1.406 1.428 97
Recurso Adesivo 87 86 10
Agravo de peticdo 194 206 37
Agravo de Instrumento 101 32 73
TOTAIS 1.788 1.752 217
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [09/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gesto)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 877 858 135
Recurso Adesivo 53 52 15
Agravo de peticao 118 89 68
Agravo de Instrumento 32 7 17
TOTAIS 1.080 1.006 235

62 Vara do Trabalho de Campinas — 0093
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO 3 ELSO lca
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

em nimeros: —— |
TRT wlneqrao |

f

7 - PRAZOS MEDIOS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM

Do ajuizamento da ac¢ao até o encerramento da 709 165 193 241
instrucdo - Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até o encerramento da 1762 415 437 475
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo '

Total /| Média | 2.471 343 362 412
Do ajuizamento da acao até a prolagao de sentenca - 675 173 203 259
Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentenca - 1677 434 459 503
Exceto Rito Sumarissimo '

Total / Média | 2.352 359 379 436
Da conclusao até a prolagao da sentenca na fase de 300 07 29 30
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conglusao até a prolagao da septepga na fase de 1.159 37 41 46
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo

Total / Média | 1.459 35 38 43

7.2 - Fase de liquidagao:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidacdo - Rito 209 280 597 205
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidacdo - Exceto Rito 1.087 310 267 264
Sumarissimo
Total / Média | 1.296 305 260 257

*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos

7.3 - Fase de execugao:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 398 1.286 1.716 1.232
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 18 1.422 1.216 1.377
Total /| Média 416 1.292 1.651 1.239

*Do inicio até a extingdo da execugao

6* Vara do Trabalho de Campinas — 0093 11



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

7 - PRAZOS MEDIOS  [09/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestéo)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM

Do ajuizamento da acao até o encerramento da 326 185 220 205
instrucdo - Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até o encerramento da 1520 380 406 408
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo )

Total / Média | 1.846 346 361 371
Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentenca - 317 188 297 235
Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentenca - 1.455 388 496 498
Exceto Rito Sumarissimo '

Total / Média | 1.772 352 377 390
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de 154 21 21 o5
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolagdo da sentenga na fase de 884 32 36 42
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo

Total / Média | 1.038 31 33 39

7.2 - Fase de liquidacao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM

Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 61 354 248 294
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Exceto Rito 359 383 260 261
Sumarissimo

Total / Média 420 379 258 255

*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos

7.3 - Fase de execugao:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 265 1.456 1.949 1.697
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 6 958 1.241 2.080
Total / Média 271 1.445 1.896 1.717

*Do inicio até a extingdo da execugao

6* Vara do Trabalho de Campinas — 0093 12



8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

(fonte: e-Gestéao)

PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

JSELs°t1ca

M NUMeTos.,

ﬁh mt@e@ﬁn .

8.1 - indice de conciliagdes [até 07/2019]:
ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2016 2.547 749 29,41
2017 2.669 935 35,03
2018 1.646 877 53,28
2019 1.013 522 51,53

2.000 A

1.000 1

0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Conciliados

8.2 - indice de solugées [até 07/2019]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2016 2.547 2.221 87,20
2017 2.669 2.410 90,30
2018 1.646 2.258 137,18
2019 1.013 1.449 143,04

2.000 -

1.000 1

0
2016 2017 2018 2019

Recebidos M Solucionados
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestéao)

8.3 - indice de baixas  [até 07/2019]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %
2016 2.547 2.262 88,81
2017 2.669 2.292 85,87
2018 1.646 2.448 148,72
2019 1.013 1.373 135,54

2.000 1

1.000 1

2016 2017 2018 2019

Recebidos M Baixados

8.4 - indice de congestionamento até a sentencga:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %

2016 1.770 2.547 2.221 48,55
2017 2.060 2.669 2.410 49,04
2018 2.345 1.646 2.258 43,42

50 1
40 1
30 1
20 -
10 1

o

2016 2017 2018

M Congestionamento
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST MO01 MO02 MO03 Mo04 MO05 IGEST
05/2019 0,3761 0,5216 0,5054 0,6195 0,4783 0,5002
06/2019 0,3423 0,5109 0,5025 0,6108 0,4867 0,4906
07/2019 0,3344 0,5057 0,4936 0,5982 0,4907 0,4845
MO1 - Acervo MO2 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 1 1,00 1 1,00 -
0,75 - 0,75 - 0,75 -
0,50 - 0,50 - 0,50 -
0,00 - 0,00 ; ; ; 0,00 ; ;
05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019

MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 - 1,00 -
0,75 1 0,75 1
0,50 A 0,50 A
0,25 1 0,25 A
0,00 - 0,00 -
05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019
IGEST
1,00 -
0,75 1
0,50 1
1 mm
0,00 "
05/2019 06/2019 07/2019

62 Vara do Trabalho de Campinas — 0093 15



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

em atimeros —— |
TRT 152 Reglao ©

SELO
‘Jus u;a\

[08/2018 a 07/2019]:

Média Mensal

Processos - Informacdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 905 75,4 40,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 1.263 105,3 56,5
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.168 180,7 96,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 252 21,0 11,3
Incidentes Processuais Resolvidos 902 75,2 40,3
Dias-Juiz 671 55,9
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacoées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 54.628 77,2 452
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 69.645 98,4 57,6
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 124.273 175,5 102,8
Processos solucionados - sem exame de mérito 16.497 23,3 13,6
Incidentes Processuais Resolvidos 45.453 64,2 37,6
Dias-Juiz 36.274 51,2
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacdes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 123.531 67,3 429
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 166.085 90,5 57,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.616 157,7 100,6
Processos solucionados - sem exame de mérito 35.272 19,2 12,3
Incidentes Processuais Resolvidos 104.243 56,8 36,2
Dias-Juiz 86.326 47,0

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

6* Vara do Trabalho de Campinas — 0093 16




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliacGes) (exceto conciliacoes)
180 - - 180
120 - - 120
160 - - 160
100 - - 100 140 - - 140
120 - - 120
80 - - 80
100 - - 100
60 7 B 60 80 A B 80
40 1 40 60 1 r 60
40 - - 40
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10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

~ L . Média Mensal
Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessoes de audiéncia realizadas - inicial 105 8,8 4,7
Sessbes de audiéncia realizadas - instrugao 887 73,9 39,7
Sessbes de audiéncia realizadas - una 1.260 105,0 56,3
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de conhecimento 231 19,3 10,3
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 408 34,0 18,2
Sessbes de audiéncia realizadas - una + instrugao 2.147 178,9 96,0
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 639 53,3 28,6
Dias-Juiz 671 55,9

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

) . Média Mensal
Informac6es do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 36.274 51,2
) . Média Mensal
Informacées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 86.326 47,0
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10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericdo de Resultados)
Resumo - Audiéncias
Audiéncias
a8 | _ @ _
350 1 r 350 Audiéncias % %’ % § Ig § %E £
58| 8% | 5 | B "
300 - - 300 O O B
08/2018 | 24 26 76 159 18 303
250 1 250 092018 | 13 | 64 | 4 | 86 | 192 | 359
200 A L 200 10/2018 | 19 44 1 85 | 217 366
11/2018 | 33 66 1 52 133 285
150 - - 150 12/2018 | 16 53 4 42 68 183
01/2019 | 11 11 2 22 49 95
100 1 r 100 02/2019 | 12 | 40 | 1 | 80 | 102 | 235
50 4 50 03/2019| 29 | 17 | 3 | 72 | 109 | 230
04/2019 | 30 12 2 75 98 217
0- -0 05/2019 | 18 38 0 89 123 268
06/2019 | 12 21 5 51 61 150
07/2019 | 14 16 6 74 90 200
Total | 231 | 408 | 105 | 887 [ 1260 | 2891
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
08/2018 53
09/2018 60
10/2018 80
11/2018 68
12/2018 44
01/2019 37
02/2019 51
03/2019 64
04/2019 60
05/2019 62
06/2019 41
07/2019 51
Média
Mensal 55.9

- Média TRT15 —A& Média Grupo M Dias-Juiz
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[07/2017 a 06/2018]:

SELO

ust lca|

€m NUmeros ——
TRT 15° Reglao

(SP)

~ L . Média Mensal
Processos - Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 945 78,8 35,4
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagées) [B] 1.099 91,6 41,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.044 170,3 76,7
Processos solucionados - sem exame de mérito 286 23,8 10,7
Incidentes Processuais Resolvidos 1.127 93,9 42,3
Dias-Juiz 800 66,7
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Processos - Informacées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 56.727 80,1 47,2
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 66.037 93,3 55,0
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 122.764 173,4 102,2
Processos solucionados - sem exame de mérito 21.760 30,7 18,1
Incidentes Processuais Resolvidos 50.108 70,8 41,7
Dias-Juiz 36.020 50,9
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Processos - Informacoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 129.964 70,8 45,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 163.427 89,0 57,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 293.391 159,8 102,6
Processos solucionados - sem exame de mérito 46.079 25,1 16,1
Incidentes Processuais Resolvidos 111.019 60,5 38,8
Dias-Juiz 85.747 46,7 ---

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [07/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliacoes) (exceto conciliacoes)

- 100 120 - - 120

80 100 - 100
80 80
60 60
40 40

20 1 - 20

O O O = =~ ~~ O 0O OO o o o O O O = =~ 2~ O 0O 0O o o o
N 00O © O =2 N =2 N W A O N 00 © ©O =~ N =2 N W oo
NN NSNNMNMNRNNOROMNNNNN NENENENESE NSNS
R O e O O B O = B e O B O e B e e B
N NN N NN 00 0o 00 0 00 00 N NN NN N0 0o o o 0o
—@—- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade -9 Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
160 - - 160
140 - - 140
120 - - 120
100 - - 100
80 - - 80
60 - - 60
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20 - - 20
0- -0
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

A
_' SELsotlc

€M DUMeTos —

| TRT 15“ Reqléo

[07/2017 a 06/2018]:

Média Mensal

Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessbes de audiéncia realizadas - inicial 1.770 147.,5 66,4
Sessoes de audiéncia realizadas - instrugao 1.082 90,2 40,6
Sessoes de audiéncia realizadas - una 432 36,0 16,2
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de conhecimento 281 23,4 10,5
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de execugao 334 27,8 12,5
Sessoes de audiéncia realizadas - una + instrugao 1.514 126,2 56,8
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 615 51,3 23,1
Dias-Juiz 800 66,7
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informacées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 36.020 50,9
~ . Média Mensal
Informacoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 85.747 46,7
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [07/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
450 - - 450 o o
lg}" 8 xg}" o © x§~ < <
400 - - 400 Audiéncias § 55 § 5‘: E % = E
QO Q <
350 - - 350 O O
300 4 | 300 07/2017 | 13 | 22 | 172 | 83 | 56 346
08/2017 | 11 15 | 226 | 108 | 68 428
250 1 - 250 09/2017 | 12 | 47 | 172 | 79 | 47 357
200 - L 500 10/2017 | 8 33 | 158 | 162 | 30 391
11/2017 | 9 35 | 83 | 76 | 13 216
150 1 - 150 12/2017 | 58 | 28 | 98 | 40 | 11 | 235
100 A L 100 01/2018 | 5 1 58 | 36 | 15 115
50 | o 02/2018 | 61 10 | 174 | 97 | 43 385
03/2018 | 16 | 29 | 129 | 127 | 26 327
0 - L0 04/2018 | 13 | 24 | 200 | 108 | 45 390
05/2018 | 67 | 77 | 149 | 80 | 32 405
06/2018 | 8 13 | 151 | 86 | 46 304
Total | 281 | 334 | 1770|1082 | 432 | 3899

B Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
07/2017 62
08/2017 70
09/2017 75
10/2017 81
11/2017 61
12/2017 50
01/2018 42
02/2018 62
03/2018 82
04/2018 62
05/2018 75
06/2018 78
Média
Mensal 66,7

—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz

6° Vara do Trabalho de Campinas — 0093 23




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

TP 1
o 7
% :

&

o &=

I R

o T
s CAFEQERAIIA Y
oy EOERRIRS 6

11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

n
3 2 Qo T 2 T LD
2 S o 32 | Boo £
5 b5 » O c 9 c 2O 05
2 2 ) L8 CZ o3 C o g
» o ‘.0-5 c g = 8 = O o S =
&) O = o -= © g
S e 2 © o 9 2] 9 = O o
8 = c v 8 8 8 a s O g Cumprida
© 8 d'j = o = 8 Uo) O Quase cumprida
= N&o cumprida
1646 2258 1514 0 137 188 100 % O

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016

\© I X
(2] (O] o 2 )
g 8 |8 | 5,8 28,8 | oq8| of
o n = o © B T B35~ [} ()
a0 Q © © 8 @ 28y | 2288 | © L - 2
28 3 S |£9| §48 5855 ¢8x | sE
S = =) =8s =880 X 35 © 5
8.0: = g go S s S5 CUT)N -2 .
n‘:Ew— = c '-50.-8 5o | HF a8 (Dg Cumprida
% ® (/o) E.L) % % g @ § O Quase cumprida
w N&o cumprida
2547 2292 | 2451 0 188 68 36 % O 100 %0

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execugao

Baixar 92% do total de casos novos de execugado no ano corrente

© B < B °]

(0] (0] =

% 0 $ n $ $ gzo 7)) 8 0 n o c

0 © Q © Q = S8 | S8 - 2

(5o (s e} © o< =) = o) S

S @®© > © [@) = ) = 0 @ =0 ® S =

g - = SE c 20| o X g

X C Xg X O gl.IJE gmg (Dg Cumprida

w w w o S 8 = 8 (&) Quase cumprida
Nao cumprida

626 451 576 125 52 38 78% ©
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2015

—
o) £ ©
) I i e}
Bo | Se s g8 | 8
0w S 0 o= o ISIo) o5
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seS | §82 |e22|8298 T 5
= ECO -cmm.clg| E :
o3 o .Q sPo| s ) O Cumprida
o £ o 9 (0] o3 <= S
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=k 8 2 N&o cumprida
9 9 0 0 100 % O
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duracao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagcdo ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2018
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

36 370 | 227 37% @

N
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=
12 - ARRECADAGAO [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 644.718.14 R$ 838.288.32 R$ 2.119,31 R$ 7.388.855.78
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13 - PENDENTES DE SOLUGAO  [até 07/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

ANO PROCESSOS
2014 16
2015 19
2016 23
2017 198
2018 388
2019 698
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14 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informagdes prestadas, registra-se que o Juizo:

14.1 — pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de petigao interpostos, ndo se limitando a proferir despachos nos
quais haja apenas referéncia as locugdes “Processe-se o0 recurso, na forma da lei” ou
“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 — ordena, imediatamente apds a liquidagao da sentenga em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, a pronta liberacéo
deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

14.3 — ndo determina a citagdo do(s) sécio(s) quando da desconsideragcao da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, nédo os
havendo, garanta(m) a execug¢do, sob pena de penhora. Porém, a Unidade adota o
procedimento de incidente de desconsideracao de personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 - faz uso do sistema BACENJUD e, em consulta, em 11/10/2019, verificou-
se a existéncia de 11.526 (onze mil, quainhentos e vinte e seis) protocolos nos ultimos 12
(doze) meses, com 15 (quinze) pendéncias;

14.5 — ha audiéncias designadas em 5 (cinco) dias da semana;

14.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliagdo os processos na fase de
execugao — foram realizadas 408 (quatrocentos e oito) no periodo de 08/2018 a 07/2019;

14.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execu¢ao mediante a
utiizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementacdo) e a
aplicacao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados, principais prazos da
Vara do Trabalho, eventuais inconsisténcias de lancamentos no sistema, mormente
liquidacdo de sentencga, quitacido, oposi¢cao de embargos e data de conclusdo aos MM°s
Juizes para sentenga e incidentes; além do numero de processos aguardando sentenga

na fase de conhecimento e incidentais a fase de instru¢do), ha registros nos itens 1, 2, 4,

29
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5, 7 e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinacdes ou

orientacdes desta Ata.

15 — AUDIENCIAS

Conforme informado pela gestora da Unidade no anexo | do Plano de

Engajamento Coletivo, ha audiéncias agendadas com regularidade até:

PRAZO ATE A REALIZAGAO
DESIGNADAS COM R
. QUANTIDADE DA AUDIENCIA
REGULARIDADE ATE:
TIPO AGUARDANDO (diferenga, em dias, entre a
(data mais distante com _
DESIGNACAO data em que responder e a
pauta marcada)
indicada na tabela)
INICIAIS/ Ord: - - -
INICIAIS/ Sum: - - -
UNAS/ Ord: 27/02/2020 6 148
UNAS/Sum: 27/02/2020 5 148
INSTRUGOES/Ord: 14/04/2020 0 195
INSTRUGOES/Sum: 30/03/2020 0 180
CONCILIAGAO: - - -
MEDIAGAO: 22/10/2019 0 21
15.1 — COMPOSICAO DAS PAUTAS
(fonte: Vara do Trabalho)
15.1.1 - JUIZ TITULAR / JUIZ SUBSTITUTO
DIA PERIODO UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha
segunda
tarde
manha
terca
tarde
manha
quarta
tarde 9 3 12
quinta manha
30
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tarde 9 3 12
manha
sexta
tarde 9 3 12

15.1.2 - JUIZ SUBSTITUTO AUXILIAR

DIA PERIODO UNA INICIAL INSTRUGCAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha
segunda
tarde 9 3 12
manha
terca
tarde 9 3 12
manha
quarta
tarde 9 3 12
manha
quinta
tarde
manha
sexta
tarde

16 - ANALISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)
ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAGCOES

A Senhora Assistente de Diretora de Secretaria apresenta a Vara do Trabalho e,
em termos sucintos, o Plano de Engajamento Coletivo (PEC) a Excelentissima Vice-
Corregedora Regional, na presencga de toda a equipe.

Na oportunidade, a Excelentissima Vice-Corregedora Regional fez minudente
apreciagao das agdes propostas e concluiu que a equipe realizou uma analise completa
da Unidade, bem como atendeu ao normativo.

Nada obstante, a Unidade reapresentara o PEC na sua integralidade, com
alteracdo dos quadros 7. Partes Interessadas e Responsabilidades/A¢des Concretas e
quadro 8. Cronograma de Execugao e Resultados Alcangados. O Quadro 7 indicara
dados quantificaveis e mensuraveis e o Quadro 8 fixara datas de apresentagdao de
resultados e metas parciais ou integrais a serem alcangadas que correspondam as agdes
elencadas naquele quadro 7.

A Unidade prioriza a tramitacdo de seu passivo corretamente, a qual a
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Corregedoria acrescenta a permanente observancia dos prazos normativos e legais, uma
vez que os prazos de 90 (noventa) ou 85 (oitenta e cinco) dias devem ser entendidos
apenas como uma meta intermediaria para a tramitagao processual.

Notadamente, com a implementacdo do PEC é importante checar, no ciclo PDCA
— planejar (plan), fazer (do), checar (check) e agir (act) —, quais possiveis fatores
contribuiram para o alcance de metas (parciais ou integrais), frente ao resultado
verificado, e, se necessario, ajustar o planejamento para alcangar uma trajetéria positiva.
O acompanhamento das variagdes do IGest seguira no PROAD da unidade, assim como
nas rotinas correicionais.

O PEC sera reapresentado no prazo de 10 (dez) dias do artigo 6° da Ordem de
Servigo CR n° 19/2018.

Além de dados referentes ao presente PEC, também, os dados do novo envio
deveréo ser indicados no item 2 — Histérico de Ajustes ou Revisao.

Salientou-se que o planejamento da Unidade ndo se deve limitar ao prazo de
finalizagdo do PEC, senao, deve ser continuo. Assim, concluida as agdes propostas no
plano de engajamento, a Unidade devera renova-lo, para aprimorar o processo de
trabalho e alcangar a celeridade e a efetividade na prestacado jurisdicional. Sugere-se a
inclusdo de um item ao tema da sustentabilidade, cuja importancia fala por si, nessa
oportunidade.

A Senhora Assistente informa que a experiéncia demonstra que a ferramenta
Sistema de Automacgao de Bloqueios Bancarios (SABB) requer controle diario.

A Unidade cumpriu a Meta2 do CNJ, cujos esforgos devem ser mantidos e
direcionados para o Comunicado GP-CR n° 04/2019 que trata da gestdo dos processos
com prioridade de julgamento, cujo foco sdo processos distribuidos até 31/12/2017.

Detecta-se o procedimento de arquivamento provisorio de processos da fase de
liquidagdo (56 processos). Diante disso, a Corregedoria salienta que, se tratar-se de
sentencas nao liquidas, a Unidade deve se abster do procedimento, dando regular
prosseguimento ao feito. E, destacando a hipotese de aplicagdo da prescricao
intercorrente somente no curso da execugao, para eventual arquivamento, orienta pela

observancia da Recomendacao n° 03/GCGJT, de 24/7/2018, que trata de diversos
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procedimentos em relagdo a prescri¢gao intercorrente por juizes e desembargadores do
trabalho.

A Excelentissima Vice-Corregedora Regional teceu comentarios a respeito do
elastecido prazo para a realizagdo das audiéncias (final de abril/2020, conforme
pesquisas realizadas pela Corregedoria no PJe da Unidade). Assim, considerando:

. 0 nado cumprimento da Meta 5 da JT para reduzir em 2% o prazo médio de

duragao do processo;

 amédia trienal (2016/2017/2018) de 2.287 processos distribuidos;

. a reducado de novos processos ajuizados (1646 em 2018 e estimativa

proxima de 1.740 processos em 2019);

. e a atuacao de dois magistrados na unidade.

Recomenda que os MMos. Juizes apresentem um plano de acédo para
incrementar a pauta de audiéncias, entre UNAS e INSTRUCOES, com prioridade para o
procedimento sumarissimo. O plano de acdo deve propiciar, ao menos, a reduc¢ao de 30%
no prazo para realizacdo das audiéncias, notadamente, naquelas que se encontram com
prazos superiores a 6 (seis) meses. Prazo de 15 dias a partir da publicagdo da presente
ata.

Na sequéncia, foram apresentados a Unidade os resultados da pesquisa
realizada conforme a OS n° 14/2018 — CR e foi realizada a oficina da Wiki Nacional (Fluxo

Nacional — JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para treinamento e capacitagao da

equipe.
Registra-se a colocagédo da Unidade no IGest:

Periodo Regional Nacional
01/2018 a 12/2018 115° 1.306°
04/2018 a 03/2019 109° 1.182°
07/2018 a 06/2019 100° 1.047°

17 - RECOMENDAGOES:
Apresentacdo de plano de acao para incrementar a pauta de audiéncias, entre

UNAS e INSTRUCOES, com prioridade para o procedimento sumarissimo. O plano de
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acao deve propiciar, ao menos, a redugdo de 30% no prazo para realizagdo das
audiéncias, notadamente, naquelas que se encontram com prazos superiores a 6 (seis)

meses. Prazo de 15 dias a partir da publicagao da presente ata, conforme item 16 supra.

18 - VISITAS E ATENDIMENTOS:

Registra-se a visita da advogada Maricarla Torres Santana da Cruz, OAB
291.469/SP, cujo tema era processo da 12 Vara do Trabalho de Campinas. Por essa
razdo, a peticdo foi encaminhada pela Excelentissima Vice-Corregedora Regional ao

Excelentissimo Corregedor Regional, em maos.

19 — OBSERVAGOES GERAIS:

19.1 — A MM? Juiza Titular Ana Claudia Torres Vianna reside na jurisdi¢ao.

19.2 — O MMP° Juiz Substituto Auxiliar Fixo Rafael Marques de Setta reside na
sede da circunscricédo, assim como o Juiz Substituto Gustavo Zabeu Vasen.

19.3 — A Excelentissima Vice-Corregedora Regional conversou reservadamente
com os Magistrados.

19.4 - Foi informado pela Senhora Diretora de Secretaria Substituta da Vara que
o edital de correicao foi afixado no atrio do Férum e que foram expedidos oficios as OABs

da jurisdicao.

20 - ENCERRAMENTO:

No dia 23 de outubro de 2019, as 18 horas, encerraram-se os trabalhos, e eu,
Suely Suzuki, Coordenadora de Apoio a Vice-Corregedora Regional, lavrei a presente ata
que, depois de lida, vai assinada eletronicamente pela Excelentissima Vice-Corregedora

Regional, publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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